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Resumo

O presente trabalho tem como objetivo apresentar o Projeto de Extensédo “Atencéo
ao Egresso e a Familia”, iniciativa do Curso de Servico Social, UNESPAR-Campus
Apucarana, aprovado e financiado pela Secretaria de Estado da Ciéncia, Tecnologia
e Ensino Superior e Secretaria de Justica do Estado do Paranid. Com inicio em
agosto de 2013, este estudo apresenta os empreendimentos realizados no periodo
de setembro de 2013 a junho de 2015. A equipe é composta por profissionais de
Servico Social, Psicologia, Direito, Pedagogia e Administracdo, com o fim de
desenvolver acbes psicossociais e juridicas, com base na assisténcia direta ao
egresso (assistido) e ao estreitamento de seus vinculos familiares. Sua
operacionalizacdo se realiza em  atendimentos individuais/grupais e
encaminhamentos aos diversos servicos oferecidos pela Comarca de Apucarana. No
periodo supracitado, foram realizados 2.393 atendimentos nas diversas areas de
atuacdo. Ao término do mencionado projeto, pretende-se que a Prefeitura Municipal
de Apucarana construa um Nucleo de Estudos e Atendimento aos egressos e
familiares, no ambito municipal, com capacidade de atendimento a 500
assistidos/més, imprimindo outra qualidade na condi¢cdo de vida dos mesmos. Nesta
perspectiva, considera-se que tal projeto seja essencial para o processo de
ressocializacdo e reinsercdo do individuo como sujeito ativo na sociedade,
permitindo a visibilidade do papel da universidade no contexto de mudanca social.

Palavras-chave : egresso, atuacao interdisciplinar, acdes psicossociais e juridicas.

Financiamento: Secretaria de Estado da Ciéncia, Tecnologia e Ensino Superior,
Secretaria de Estado da Justica, Cidadania e Direitos Humanos e Secretaria da
Seguranca Publica e Administracéo Penitenciaria do Parana.

Contexto da agéo: a guisa de introducao

“Por tras da histéria desordenada dos governos, das guerras e da fome, desenham-se
historias, quase imoveis ao olhar — histérias com um suave declive: historia dos caminhos
maritimos, histéria do trigo ou das minas de ouro, histéria da seca e da irrigagéo, histéria da
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rotagcdo das culturas, histéria do equilibrio obtido pela espécie humana entre a fome e a
proliferacdo.”
(FOUCAULT, 2008, p. 3)

O Projeto “Atencdo ao Egresso e Familia — Patronato” consiste em uma
atividade de extensdo vinculada a Universidade Estadual do Parana, Campus de
Apucarana, Divisdo de Extensédo e Cultura. Trata-se de uma proposta elaborada
pelo Curso de Servigo Social e selecionada pela Secretaria de Tecnologia, Ciéncia e
Ensino Superior do Parana, através do Programa Universidade sem Fronteiras em
parceria com a Secretaria de Justica do Parana, envolvendo recursos financeiros
referentes as bolsas de estudos, material de custeio e capital.

A equipe do projeto se compde por docentes, profissionais com até dois anos
de formados e estudantes das areas de Servico Social, Psicologia, Direito,
Pedagogia e Administracdo, com ac¢des em uma perspectiva interdisciplinar, as
quais sdo direcionadas aos egressos do Patronato Penitenciario e respectivos
familiares, da Comarca de Apucarana/ PR. (Apucarana, Cambira e Nova Itacolomi,
Parana).

Seu objetivo consiste em desenvolver atividades psicossociais e juridicas
individualizadas e grupais, com énfase em encaminhamentos a diversas
organizacbes publicas e privadas, no campo do trabalho, saude, educacdo e
habitacdo aos egressos condenados pelo cometimento de delitos de pequena ou
meédia gravidade e/ou que foram condenados pelo juiz a cumprir um tipo de sancao
alternativa a pena de prisdo, independente da procedéncia juridica, como para o
regime aberto, liberdade condicional, sentenciados com trabalhos externos,
liberdade vigiada, prestacdo de servicos a comunidade e 0S com suspensao
condicional da pena (sursis), por determinacdo da Vara de Execucbes Penais, dos
Juizes das Varas Criminais e Justica Federal, com penas restritivas de direito.
Busca-se, pelas vias das ac¢oes, atender e possibilitar uma melhor condi¢céo de vida
ao assistido, bem como a reinsergéo adequada nas esferas sociais e na perspectiva
de evitar a reincidéncia criminal.

O Projeto de Extensao tem, ainda, como prerrogativa possibilitar a equipe um
campo de experiéncia a profissionais recém-formados (até dois anos) e de estagio
para graduandos; a participagdo em capacitacbes, a participacdo em eventos

cientificos com apresentacdo de trabalhos orais e em forma de poster e,
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desenvolvimento de pesquisas, seja através da iniciacdo cientifica ou trabalho de

conclusdo de curso.

Os procedimentos de atendimento ao egresso se desenvolve a partir das

seguintes acoes:

12 atendimento individualizado, os quais séo realizados, em um primeiro momento,

por todos profissionais integrantes:

o profissional de Direito recebe o egresso primeiramente, registrando através
de um roteiro de entrevista informagdes processuais e de sua vida pregressa;
em seguida o egresso é encaminhado para o Servi¢co Social que, por sua vez,
realiza a entrevista social, colhendo informacdes necessarias para a
verificacdo da condicdo socioecondmica, identificacdo da vulnerabilidade
social e possiveis encaminhamentos e acompanhamento;

apos, 0 egresso € conduzido a pedagoga que busca se informar sobre o
historico escolar, orientando o0 egresso sobre as possibilidades de
cumprimento de pena por meio do estudo, ofertando vagas no ensino regular
ou em cursos profissionalizantes;

por fim, o0 egresso é atendido pela psicéloga que, através de triagem, verifica
a necessidade de atendimento individual e possiveis encaminhamentos para
a rede, se necessario. Apos os atendimentos individuais, os profissionais se
reinem para discutirem cada caso, no sentido de obterem coletivamente
pareceres sobre o egresso — sua condi¢ao de vida e as medidas de execucao
de penas a serem cumpridas — atentando para as especificidades de cada
pessoa. Ainda, identificam as instituicdes que melhor receberdo o egresso
para a realizacdo da prestacdo de servicos a comunidade (PSC), e, se
necessario, outros encaminhamentos para a rede de servicos na area do
trabalho, da saude, da educacdo habitacdo e assisténcia, especificamente

para 6rgaos publicos e privados.

2.2 acdo da equipe materializa-se através do acompanhamento técnico ao egresso

nas instituicbes cadastradas para cumprimento da execucdo de pena ou medida

alternativa, pela via da prestacdo de servico a comunidade, uma das principais
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penas alternativas e das mais recorrentes no Patronato de Apucarana. Esta acao se

constitui em:

identificar as habilidades, aptidoes profissionais e sociais e a motivagdo dos
egressos para que, de acordo com as caracteristicas pessoais e das
demandas das instituicdes possa ocorrer o processo de ressocializagao e
reintegracéo dos individuos;

como desdobramento da atividade supracitada, a equipe realiza o
acompanhamento as instituicbes onde o egresso cumpre a pena ou medida
alternativa, pela via da prestacdo de servico a comunidade (PSC) — a equipe
de profissionais e estudantes retne no inicio de cada més com o0s
responsaveis pela fiscalizagdo da PSC de cada instituicdo, visando destacar a
relevancia do papel das instituicbes na ressocializacdo e na busca da
identidade social dos egressos. Esta € uma acdo que tem demonstrado ser
de suma importancia, apresentando resultados positivos. A proximidade com
as instituicdes possibilita um servico de acompanhamento detalhado tanto do
trabalho realizado elas instituicbes, quando de cada egresso. Com as
instituicbes sdo feitos esclarecimentos, compartiihamento de informacdes
relevantes e elucidacdes de davidas. Durante as visitas as instituicbes séo
realizadas discussfes de casos e, posteriormente, é realizada entrevista
individual com o0s egressos que apresentam alguma dificuldade no

cumprimento de sua pena e/ou medida.

3.2 acdo da equipe ocorre através de um acordo com o Judiciario do municipio, para

a oferta e encaminhamento a educacao formal e cursos profissionalizantes para o

egresso, como prioridade no processo de ressocializacédo e reinsercado do individuo

como sujeito ativo na sociedade, bem como a participacgdo em grupos

socioeducativos que objetivam a reflexdo e responsabilizagdo do individuo em

relacdo ao delito cometido. Desta forma:

além dos esforcos da area pedagdgica, a equipe atua de modo a incentivar 0s
egressos a retomarem seus estudos, resultando na boa adesao aos cursos e

ensino regular;
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e entre outras atribuicbes, o pedagogo informa sobre a disponibilidade de
cursos superiores e formas de financiamento estudantil (FIES E PROUNI),

pois a maioria dos egressos desconhecem estes meios.

4.2 acdo se refere a elaboragdo e desenvolvimento de projetos sociais, constituidos
por atividades socioeducativas com grupos. Até o momento foram elaborados e
encontra-se em execucao pela equipe dois projetos distintos. Quais sejam:
e um denominado “Grupo de reducdo de danos para usuarios de drogas”, com
0 préprio nome revela, trata-se de atividades direcionadas para egressos
envolvidos com drogas licitas, como o alcool, ou ilicitas;
e outro projeto social “Plural”, direcionado para 0s egressos que cometeram
crimes e delitos diversos, mas que apresentam em comum a necessidade de

refletir sobre suas acdes e sua vida.

Analise e discussao

“N&o me pergunte quem sou e ndo me diga para permanecer o0 mesmo. ”
(FOUCAULT, 2008, p. 20)

Desde o inicio — setembro/2013 a junho/2014 - o projeto de extensao
promoveu:

1. capacitacfes da equipe e visitas as primeiras organizagbes publicas e
privadas da rede de atendimento, com o objetivo de estreitar os vinculos
de trabalho e atendimento aos beneficiarios e familia;

2. elaboracdo dos seguintes documentos: ficha cadastral de assistido, ficha
cadastral de instituicdo, folna de frequéncia, lista de presenca, lista de
frequéncia, oficios, termo de comparecimento, termo de encaminhamento,
termo de orientacdo, triagem psicologica;

3. elaboracao de planilhas e outros tipos de documentos para organizacao e
controle das atividades engendradas: enquadramento juridico, entrevistas:

social, psicoldgica e pedagdgica;
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4. registro das atividades realizadas por area de conhecimento e
digitalizacdo de todas as fichas de atendimento, desde as mais antigas até
as atuais;

5. elaboracdo de uma agenda de atendimentos através de contato com o
Juiz de Direito da area e outra com informagBes sobre eventos e
chamadas abertas de periddicos;

6. atendimentos e encaminhamentos individuais pela area de Direito, Servico
Social, Psicologia e Pedagogia a cento e setenta e dois egressos
beneficiarios;

7. producdo de Programa Social “Basta” (atengdo ao autor da violéncia
doméstica e familiar); Programa Saiba (atencdo para drogadicao);
Programa Conviver (atendimento para todos 0s egressos);

8. reunides quinzenais com toda a equipe e elaboragédo de ata em cada
reunido, para registros dos assuntos discutidos e a serem providenciados

e/ou atendidos.

Consideracdes finais

Apesar do breve tempo de existéncia, o Projeto de Extensdo Atencdo ao
egresso e familia revela, através das acbes diversificadas, desenvolvidas pela
equipe envolvida, o compromisso com 0S egressos e a sociedade. Para o0s
egressos, no sentido de possibilitar seu retorno ao convivio social, fazendo-os
perceber, enquanto cidaddos, seus valores, seus direitos, deveres e garantias
constitucionais e, também com a sociedade na perspectiva de contribuir, ndo apenas
na diminuicdo dos custos financeiros dispensados a uma instituicao prisional pelos
orgdos publicos, mas, principalmente, no sentido de pactuar para a construcdo de
uma sociedade menos violenta e mais equanime.

Finalizando, é preciso enfatizar os investimentos em conhecimentos
cientificos, pela via de capacitacbes e orientacdes académicas, realizados pela
equipe, no sentido de ampliar e qualificar as a¢des profissionais em uma perspectiva

disciplinar e interdisciplinar, denotando continuo planejamento de novas acoes, bem
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com monitoramento das que se encontram em execucdo e avaliagdo daquelas

finalizadas.
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